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Sammanfattning

Stadsdelsnamnden har ansvar for att kontrollera att fristdende verksamhet bedrivs i enlig-
het med de lagar, foreskrifter och riktlinjer som galler for verksamheten. Tillsynen riktas
mot tre huvudomraden; Utveckling och larande, Normer och varden samt Ledning och
kvalitetsarbete. Bedomningen av hur val verksamheten uppfyller statens krav utgar fran

skollagen, laroplanen samt 6vriga for verksamheten gallande forfattningar.

Motivering under varje bedémningspunkt lamnas nar granskarna bedomt att atgarder

behodvs.

Tillsynen av Forskolan Tradet i Goteborgs Stad, stadsdelen Centrum har utforts av Lotta
Wahlsten och Anna Ycke den 31 januari 2013

Intervjuer har genomforts med forskolechefen, kyrkoherden samt tva foraldrar.

Vid tillsynen framkom att forskolan i huvudsak uppfyller de krav som kan stallas pa en
forskola av god kvalitet. Huvudmannen har dock fatt anméarkningar inom foljande omra-
den;

e Klagomalshantering

e Systematiskt kvalitetsarbete

e Likabehandlingsplan och plan mot krankande behandling

e Erbjudande av forskola fran och med ett ars alder

e Registerkontroll av personal

e Oppethéllande

Skriftlig redovisning av vidtagna atgarder ska lamnas till enheten for fristaende verksam-

heter, Goteborgs Stad, senast den 30 september 2013.



Bakgrund

Enligt skollagen 26 kap. 4 § star fristaende forskola under tillsyn av den kommun dar
verksamheten bedrivs. | Goteborgs Stad ansvarar respektive stadsdelsnamnd fér att kon-
trollera att fristdende verksamhet bedrivs i enlighet med de lagar, foreskrifter och riktlin-

jer som géller.

Underlag

Underlaget for bedémningen &r de dokument som huvudmannen och verksamheten
skickat in, besok i verksamheten, intervjuer med ledning, personal och foréldrar. Huvud-
mannen for Forskolan Tradet har getts mojlighet att lamna synpunkter pa sakuppgifter i

rapporten.

Beskrivning av verksamheten
Forskolan Tradet Johannebergs férsamling, Walleriusgatan 1, 412 58 Goteborg

Forskolan Trédet har en kristen profil och drivs i Johannebergs férsamlings regi. Forsko-

lan har kyrkoradet som yttersta huvudman.

Forskolan har 6ppet mellan kl. 07.30 — 16.30. Det finns beredskap att uttka forskolans

Oppettider om behov skulle uppsta.

Forskolechefen &r utbildad forskollarare och arbetar 40 procent som férskolechef och

60 procent i barngrupp.

Forskolan har fyra anstéllda som arbetar i barngrupp, varav tre stycken &r forskollarare

och en &r fritidspedagog. Den totala sysselséttningsgraden ar 2,8 heltidstjanster.

Forskolan bestar av en grupp med 18 barn varav ett barn med annat modersmal an svens-

ka. Forskolan tar emot barn mellan 1 % - 5 ar.



Beddmningar
Motivering under varje bedémningspunkt lamnas endast nar granskarna bedomt att atgéar-
der behdvs. | denna rapport anvands begreppet styrdokument som ett samlingsbegrepp

for relevanta forfattningar och allméanna rad.

Ingripanden vid tillsyn

Av 26 kap. 10 § skollagen framgar att tillsynsmyndigheten far forelagga en huvudman att
fullgdra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som foljer av de fore-
skrifter som galler for verksamheten eller, i frdga om enskild huvudman, de villkor som
géller for godkannandet eller beslutet om ratt till bidrag. Ett beslut om foreldggande gall-

er omedelbart.

Av 26 kap. 11 § skollagen framgar att en tillsynsmyndighet istallet for att meddela ett
forelaggande tilldela en huvudman en anmérkning vid mindre allvarliga 6vertradelser av

vad som géller for verksamheten.

Av 26 kap. 12 § skollagen framgar att en tillsynsmyndighet far avsta fran att ingripa om
1. Overtradelsen &r ringa,
2. den vars verksamhet granskas vidtar ngdvandig réattelse, eller
3. 1 0vrigt med hansyn till omstandigheterna finns sarskilda skal mot ett ingri-

pande.

Av 26 kap. 13 § skollagen framgar att en tillsynsmyndighet far aterkalla ett godkannande
eller beslut om ratt till bidrag som myndigheten har meddelat om

1. ett forelaggande enligt 10 § inte har foljts, och

2. missforhdllandet &r allvarligt.



Bedomningsomraden

Utveckling och larande

Inom detta omrade bedéms om huvudmannen tar sitt ansvar genom att se till att varje
barn erbjuds en verksamhet som utformas i enlighet med de nationella malen i laro-
planen. Har beddms om verksamheten erbjuder barnen savéal omsorg som larande och
om verksamheten har ett innehall som stimulerar till ett lustfyllt larande och en allsi-
dig utveckling. Vid tillsynen granskas ocksa om barnen har inflytande och om verk-
samheten tar sin utgangspunkt i barnens intresse, behov och asikter. Vidare granskas
om barn i behov av sarskilt stod ges det stod de &r i behov av.

Beddmning
Vid tillsynen framkom att férskolan inom omradet utveckling och larande i huvudsak
uppfyller de krav som kan stallas pa en forskola av god kvalitet.

Normer och varden

Inom detta omrade bedéms om huvudmannen tar sitt ansvar for verksamheten genom
att se till att det pagar ett arbete for att frimja vart samhélles demokratiska varde-
ringar och for att ta tillvara och utveckla barnens formaga till empati och omtanke om
andra, liksom 6ppenhet och respekt for skillnad i ménniskors uppfattningar och lev-

nadssatt.

A. Beddmning
Anmarkning: Férskolan har inte upprattat likabehandlingsplan och plan mot kran-

kande behandling.

Motivering

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det varje ar upprattas en plan med en
oversikt over de atgarder som behdvs for att forebygga och forhindra krankande be-
handling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogdrelse for vilka av dessa



atgarder som man avser att paborja eller genomfora under det kommande aret. En re-
dogdrelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i efterfoljande ars
plan. Forskolan har inte upprattat likabehandlingsplan och plan mot krankande be-
handling. Verksamheten uppfyller ddrmed inte styrdokumentens krav och huvud-

mannen ska utifran anmarkningen vidta atgarder for att ratta till bristen.

Skolinspektionen ansvarar for tillsynen av likabehandlingsarbetet, men om forskolan
déms i nagot fall av diskriminering och/eller krankande behandling kan skadestands-

beloppet bli hdga pa grund av bristen pa adekvat likabehandlingsplan.

Tillamplig bestammelse
6 kap. 8 § skollagen

Ledning och kvalitetsarbete

Inom detta omrade bedéms om huvudmannen tar sitt ansvar for verksamheten anga-
ende verksamhetens ledning och personal, barngruppernas storlek och sammansétt-
ning samt lokalernas andamalsenlighet. Vid tillsynen granskas ocksa ledningens an-
svarstagande for kvalitet och utveckling och vilka effekter forskolans kvalitetsarbete
far for att forbattra kvaliteten i verksamheten

A. Beddmning
Anmarkning: Forskolans systematiska kvalitetsarbete uppfyller inte kraven i skolla-

gen.

Motivering

Av skollagen framgar att varje huvudman inom férskolan pa huvudmannaniva ska
systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla utbildningen. Inrikt-
ningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns for utbild-
ningen i denna lag och i andra foreskrifter uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet

ska dokumenteras. Om det vid uppféljning, genom klagomal eller pa annat satt kom-



mer fram att det finns brister i verksamheten, ska huvudmannen se till att nédvéndiga
atgarder vidtas. Forskolans systematiska kvalitetsarbete innehaller brister inom plane-
ring, uppfoljning och utveckling av utbildningen. Arbetet sker inte heller kontinuer-
ligt och systematiskt och leder darfor i nulaget inte till en forbattrad maluppfyllelse.
Verksamheten uppfyller ddrmed inte styrdokumentens krav och huvudmannen ska ut-

ifrdn anmarkningen vidta atgarder for att ratta till bristen.

Tillampliga bestammelser
4 kap. 3-7 88§ skollagen

B. Beddmning

Anmarkning: Forskolan saknar rutin for att begéra in registerutdrag innan anstallning.

Motivering

Av skollagen framgar att den som erbjuds en anstéllning inom forskolan ska till den
som erbjuder anstallningen 1d&mna ett utdrag ur det register som fors enligt lagen
(1998:620) om belastningsregister. Utdraget ska vara hogst ett ar gammalt. Den som
inte har lamnat registerutdrag far inte anstallas. Forskolan har vid nagra tillfallen tagit
in utdrag ur belastningsregistret efter att personal har anstallts. Verksamheten upp-
fyller darmed inte styrdokumentens krav och huvudmannen ska utifran anmarkningen

vidta atgarder for att ratta till bristen.

Tillamplig bestammelse
2 kap. 31 § skollagen



Ovriga bedémningsomraden

Inom detta omrade bedéms om huvudmannen tar sitt ansvar for verksamheten anga-
ende forskolans urvalsgrunder, dppettider, tilldmpning av maxtaxan samt att forsko-
lan ska vara Oppen for alla barn som ska erbjudas plats. Vid tillsynen granskas ocksa
att det finns rutiner for barnsakerhet och systematiskt brandskyddsarbete, skriftliga
rutiner for klagomal, rutiner for och kunskap om tystnadsplikt och anmalningsskyl-
dighet samt att det finns planer for krishantering. Vidare granskas vilka maltider som

erbjuds pa forskolan.

A. Beddmning

Anmarkning: Huvudmannen saknar skriftliga rutiner for klagomalshantering.

Motivering

Av skollagen framgar att huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och ut-
reda klagomal mot utbildningen. Information om rutinerna ska lamnas pa lampligt
satt. Huvudmannen har inte upprattat skriftliga rutiner for klagomalshantering. Verk-
samheten uppfyller darmed inte styrdokumentens krav och huvudmannen ska utifran

anmarkningen vidta atgarder for att ratta till bristen.

Tillamplig bestammelse

4 kap. 8 § skollagen

B. Beddmning

Anmarkning: Forskolan erbjuder inte barn forskoleplats fran och med ett ars alder.

Motivering

Av skollagen framgar att barn fran och med ett ars alder ska erbjudas forskola i den
omfattning det behdvs med hansyn till foraldrarnas forvarvsarbete eller studier eller
om barnet har ett eget behov pa grund av familjens situation i 6vrigt. Forskolan tar

endast emot barn fran ett och ett halvt ar. Verksamheten uppfyller darmed inte styr-



dokumentens krav och huvudmannen ska utifran anmarkningen vidta atgarder for att

ratta till bristen.

Tillamplig bestammelse

8 kap. 5 § skollagen

C. Beddmning
Anmarkning: Forskola erbjuds inte i den omfattning det behévs med hénsyn till for-
aldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov pa grund av

familjens situation i 6vrigt.

Motivering

Av skollagen framgar att forskola ska erbjudas i den omfattning det behdvs med han-
syn till foraldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov pa
grund av familjens situation i 6vrigt. Forskolan har alltid stdngt den 23 december
samt stanger 14.30 dagen fore afton eller rod dag utan att efterfraga foraldrarnas be-
hov av omsorgstid. Verksamheten uppfyller darmed inte styrdokumentens krav och

huvudmannen ska utifran anmarkningen vidta atgarder for att ratta till bristen.

Tillampliga bestammelser

8 kap. 5 § skollagen



